‘ ’ HOLZWICKEDE

) Emscherquellgemeinde

BETRIEBSSATZUNG

DER GEMEINDE HOLZWICKEDE

FUR DEN EIGENBETRIEB "WASSERVERSORGUNG HOLZWICKEDE"

Aufgrund der §§ 7 und 114 der Gemeindeordnung flr das Land Nordrhein-Westfalen (GO) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NRW S. 666 / SGV NRW 2023), zuletzt gedndert
durch das Gesetz vom 16.11.2004 (GV NRW S. 644) in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fir
das Land Nordrhein-Westfalen - EigVO - (Artikel 16 des Gesetzes Gber ein Neues Kommunales
Finanzmanagement flir Gemeinden im Land Nordrhein-Westfalen vom 16.11.2004 (GV NRW S. 644)) hat
der Rat der Gemeinde Holzwickede am 8. Dezember 2005 folgende Betriebssatzung beschlossen:

§1
Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Die Gemeindewerke der Gemeinde Holzwickede werden als Eigenbetrieb auf der Grundlage der
gesetzlichen Vorschriften und den Bestimmungen dieser Betriebssatzung gefiihrt.
(2) Zweck des Eigenbetriebes einschlielllich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe sind die Versorgung mit

Wasser und die Betreibung der kommunalen Baderbetriebe, sowie alle den Betriebszwecken férdernden
Geschafte.

§2

Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fihrt den Namen "Wasserversorgung Holzwickede".

§3
Betriebsleitung

(1) Zur Leitung des Eigenbetriebes wird ein Betriebsleiter vom Gemeinderat der Gemeinde Holzwickede
bestellt.

(2) Der Eigenbetrieb wird von der Betriebsleitung selbststandig geleitet, so weit nicht durch
Gemeindeordnung, Eigenbetriebsverordnung oder diese Satzung etwas anderes bestimmt ist. Der
Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfiihrung. Dazu gehéren alle MaBnahmen, die
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zur Aufrechterhaltung des Betriebes laufend notwendig sind, insbesondere Einsatz des Personals,
Anordnung der notwendigen Instandhaltungsarbeiten und der laufenden Netzerweiterungen,
Beschaffung von Betriebsmitteln, Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsglitern des
laufenden Bedarfs, Abschluss von Werk- und Dienstleistungsvertragen und von Vertragen mit Tarif- und
Sonderkunden.

(3) Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fiihrung des Gemeindebetriebes verantwortlich und hat
die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters anzuwenden. Fir Schaden haftet
die Betriebsleitung entsprechend den Vorschriften des § 84 des Landesbeamtengesetzes.

§4
Betriebsausschuss

(1) Der Betriebsausschuss besteht aus 17 Mitgliedern, davon 2 Arbeitnehmervertreter gem. § 114 GO
NW sowie max. 6 sachkundigen Blrgern (im Gbrigen Ratsmitgliedern). Fiir jedes Mitglied des
Betriebsausschusses ist ein Vertreter zu wahlen.

(2) Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung
und die Eigenbetriebsverordnung libertragen sind. Darliber hinaus entscheidet der Betriebsausschuss in
den ihm vom Gemeinderat ausdriicklich ibertragenen Aufgaben sowie in den folgenden Fallen:

a) Zustimmung zu Vertragen, wenn der Wert im Einzelfall den Betrag von 2.500,00 € Ubersteigt;
ausgenommen sind die Geschafte der laufenden Betriebsfihrung und Angelegenheiten, die nach
der Gemeindeordnung, der Eigenbetriebsverordnung oder durch die Hauptsatzung der
Zustandigkeit des Rates vorbehalten sind;

b) Stundung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall 100.000,00 € libersteigen oder bei einer
Stundungsdauer von mehr als 12 Monaten;

c) Niederschlagung von Forderungen, wenn sie im Einzelfall 40.000,00 €
Ubersteigen;

d) Erlass von Forderungen, wenn sie im Einzelfall 5.000,00 € (ibersteigen;
e) Einstellung, Hohergruppierung und Entlassung von Angestellten ab Verglitungsgruppe 11 TV6D.

(3) Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu entscheiden sind. Er
entscheidet in allen Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls eine
Einberufung des Rates nicht rechtzeitig moglich ist. Ist auch die Einberufung des Betriebsausschusses
nicht rechtzeitig moglich und kann die Entscheidung nicht aufgeschoben werden, weil sonst erhebliche
Nachteile oder Gefahren entstehen kdnnen, kann der Blirgermeister mit dem Vorsitzenden des
Betriebsausschusses entscheiden. § 60 Abs. 1 Satz 3 und Satz 4 GO gelten entsprechend.

(4) In Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses unterliegen, entscheidet -
falls die Angelegenheit kein Aufschub duldet - der Birgermeister im Einvernehmen mit einem Mitglied
des Betriebsausschusses.
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§5
Rat

Der Rat entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung, die
Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

§6

Biirgermeister

(1) Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfiihrung kann der Birgermeister der Betriebsleitung
Weisungen erteilen. Dies gilt nicht flir Angelegenheiten der laufenden Betriebsfiihrung, die
ausschlieBlich der Betriebsleitung unterliegen.

(2) Die Betriebsleitung hat den Biirgermeister in wichtigen Angelegenheiten des Eigenbetriebes
rechtzeitig zu unterrichten und ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen. Der Blrgermeister bereitet im
Benehmen mit der Betriebsleitung die Vorlagen fiir den Betriebsausschuss und den Rat vor.

(3) Glaubt die Betriebsleitung, nach pflichtgemafem Ermessen die Verantwortung fir die Durchfiihrung
einer Weisung des Blrgermeisters nicht Ubernehmen zu koénnen und fihrt ein Hinweis auf
entgegenstehende Bedenken der Betriebsleitung nicht zu einer Anderung der Weisung, so hat sie sich
an den Betriebsausschuss zu wenden. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsausschuss
und dem Blrgermeister erzielt, so ist die Entscheidung des Rates herbeizufiihren.

§7

Kammerer

Die Betriebsleitung hat dem Kammerer oder dem sonst fiir das Finanzwesen zustandigen Beamten den
Entwurf des Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses, die Vierteljahresiibersichten, die Ergebnisse
der Betriebsstatistik und die Selbstkostenabrechnungen zuzuleiten; sie hat ihm ferner auf Anfordern alle
sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskiinfte zu erteilen.

§8

Personalangelegenheiten

(1) Beim Eigenbetrieb sind in der Regel Angestellte und Arbeiter zu beschaftigen.

(2) Angestellte bis Verglitungsgruppe 10 TVOD und Arbeiter werden auf Vorschlag der Betriebsleitung
durch den Blrgermeister angestellt, héher gruppiert und entlassen.

(3) Bei personalrechtlichen Entscheidungen fir den Betriebsleiter ist ein Beschluss des Gemeinderates
erforderlich.
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§9
Vertretung des Eigenbetriebes

(1) Die Betriebsleitung vertritt die Gemeinde in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes, sofern die
Gemeindeordnung oder die Eigenbetriebsverordnung keine anderen Regelungen treffen.

(2) Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des Eigenbetriebes ohne Angabe eines
Vertretungsverhiltnisses, die Gbrigen Dienstkrafte "Im Auftrag".

(3) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ihrer
Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung im Amtsblatt fiir die Gemeinde Holzwickede
offentlich bekannt gemacht.

§10
Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§11
Stammbkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes ,, Wasserversorgung Holzwickede” betragt 1.100.000,00 €.

§12
Wirtschaftsplan

(1) Der Eigenbetrieb hat spatestens 1 Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres einen
Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermoégensplan und der
Stellenlibersicht.

(2) Mehrausgaben fir Einzelvorhaben des Vermoégensplan, die 5.000,00 € des Ansatzes im
Vermogensplan Uiberschreiten, bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses.

(3) Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Mindereinnahmen zu erwarten, so hat
die Betriebsleitung den Bilirgermeister unverziglich zu unterrichten. Erfolgsgefahrdende
Mehraufwendungen bedirfen der Zustimmung des Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie
unabweisbar sind. Sind sie unabweisbar, so sind der Birgermeister und der Betriebsausschuss
unverziiglich zu unterrichten.

(4) Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses die des
Blirgermeisters; der Betriebsausschuss ist unverziiglich zu unterrichten.
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§13
Zwischenberichte

Die Betriebsleitung hat den Birgermeister und den Betriebssausschuss halbjahrlich tGber die Entwicklung
der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des Vermogensplanes schriftlich zu
unterrichten.

§14
Jahresabschluss, Lagebericht

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von sechs Monaten nach Ende des
Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und tiber den Bilrgermeister dem
Betriebsausschuss vorzulegen.

§15
Personalvertretung

Der Eigenbetrieb bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der Gemeindeverwaltung Holzwickede, so dass

der Personalrat der Gemeindeverwaltung Holzwickede auch die Personalvertretung fir den
Eigenbetrieb (ibernimmt. Es gilt das Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG).

§16
Frauenforderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten uneingeschrankt fir den
Eigenbetrieb. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbeauftragten.

§17
Inkrafttreten

Die Betriebssatzung tritt am 01.01.2006 in Kraft. Gleichzeitig tritt die bisherige Betriebssatzung vom
10.12.1999, zuletzt gedandert durch Satzung vom 17.12.2001, auBler Kraft.
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